
FORMATION

LEADERSHIP, MANAGEMENT &
PERFORMANCE DURABLE

CETTE FORMATION PERMET DE DÉVELOPPER LE LEADERSHIP ,
LE MANAGEMENT ET LA PERFORMANCE DURABLE DANS LE
CADRE DES DISPOSITIFS RSE ET EP-QVT. 
UNE FORMATION DE DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES DE
DIRECTION DE LA STRATÉGIE, DES ORGANISATIONS ET DES
ÉQUIPES BASÉE SUR UNE MÉTHODE PÉDAGOGIQUE
INNOVANTE ISSUE DES NEUROSCIENCES FAVORISANT LA
TRANSFÉRABILITÉ PRATIQUE IMMÉDIATE DES SAVOIRS EN
ENTREPRISE. 

PROGRAMME

V1. 12. 2021

COMPÉTENCES ACQUISES:
-Savoir identifier et développer le potentiel professionnel
de dirigeant.e/manager (identifier ses compétences
stratégiques, d'organisation et de direction des équipes)
- Apprendre à diriger un écosystème résilient par une
posture et une communication adaptée

PRÉ-REQUIS:
Etre dirigeant.e, cadre dirigeant.e, profession libérale
ou manager. 
DATE: le 19 octobre 2023
LIEU: Village by CA NIORT

DURÉE: 1 jour - 7 heures 

MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS:
Toute demande de formation est formulée par courrier,
e-mail, ou téléphone indiqués dans la section "contact"
ci-dessous. Le délai entre la demande de formation et
son début est fixé d'un commun accord entre
l'organisme de formation et le client. A titre indicatif le
délai minimum entre la demande de formation et le
début de la prestation est de 15 jours. 

TARIFS:  nous contacter
Organisme de formation certifié QUALIOPI 
Formation éligible financement par les
OPCO/FIFPL/AGEFICE 
MÉTHODES MOBILISÉES
MODALITÉS PÉDAGOGIQUES :
Formation en présentiel.
Équipe pédagogique : Un consultant expert de la
thématique et une responsable pédagogique en support
de l'apprenant pour toute question en lien avec son
parcours de formation.
MOYENS PÉDAGOGIQUES:
Méthode JUME innovante basée sur les neurosciences et
l’accompagnement centré sur la personne. Moyens
pédagogiques axés sur la pratique et la transférabilité
des savoirs sur le terrain pour des effets probants et
concrets rapides. Alternance de théorie, de
démonstrations par l’exemple et de mise en pratique
grâce à de nombreux exercices individuels ou collectifs
basés sur les sciences cognitives et comportementales. 
OUTILS PÉDAGOGIQUES:
 Un support de formation présentant l'essentiel des
points vus durant la formation et proposant des
éléments d'approfondissement est remis aux
apprenants. 
MODALITÉS D’ÉVALUATION:
Notre dispositif d'évaluation mesure le degré d'appropriation
théorique et opérationnel de chaque apprenant en trois
étapes (avant/pendant/après la formation).

PROFIL DE L'INTERVENANT:
Julia Memeteau - Formatrice consultante en organisation
et RH, ancienne associée dirigeante et manager au sein
d'un groupe de 1300 collaborateurs, ancienne avocate en
droit des affaires Conseil en Entreprise, formée aux
neurosciences au niveau Diplôme universitaire, certifiée
en accompagnement centré sur la personne.

PARCOURS PÉDAGOGIQUE:
Evaluation des acquis en début et en fin de formation. 

CONTACT: Responsable pédagogique Julia MEMETEAU
contact@jume.co 06 73 91 59 82

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES HANDICAPÉES:
Nos centres sont accessibles aux personnes en situation de 
handicap. 
Pour organiser votre venue dans les meilleures conditions et 
adapter les prestations de la formation à vos besoins spécifiques 
de compensation , nous vous remercions de contacter Julia 
MEMETEAU pour signaler toute situation nécessitant un 
aménagement particulier.

Savoir définir le cadre éthique de son leadership 
Savoir pratiquer l'intelligence collective pour 
performer

Connaitre les compétences cognitives sollicitées aux
postes de direction, objectiver son niveau et sa
marge de progression
Développer sa capacité attentionnelle pour mieux
gérer la multi-tâche et la charge mentale
Maitriser son aptitude à inhiber des comportements
pour maitriser ses stratégies de réussites et d'échecs

Savoir entrer en "rapport" avec son interlocuteur pour
s'adapter à toutes personnes et situations
Apprendre à (ré)aligner pensée/ mot/ actes à l'aide
des neurosciences

ADOPTER UNE POSTURE DE DIRIGEANT.E ADAPTÉE

SAVOIR IDENTIFIER SES COMPÉTENCES DE DIRIGEANT.E

SUSCITER UN ENGAGEMENT PORTEUR DE SENS
ET DURABLE


